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TP6 Nom
MISE EN SERVICE.
Début PLATINE DE COMMANDE DE L'ECLAIRAGE PUBLIC. bre
rénom
Fin
Fonctions Taches Compétences Indicateurs NEfof1[2]3 100%
C2 CO2: Organiser I'opération dans son contexte. 100%
Les activités sont organisées de maniére chronologique. 50% | 10%
Les régles de santé et de sécurité au travail sont respectées. 50%
C5 CO4 : Contréler les grandeurs caractéristiques de I'installation. 100%
Les contrbles (visuels, caractéristiques ...) sont réalisés. 20%
T3-1 T_A3-1 : réal!ser les
Veﬁffﬁ;?a”nig'ﬁjgff,'?(?fs’ Les mesures (électriques, dimensionnelles, ...) sont réalisés. 30% | 50%
essais nécessaires a la
A3 : Mise en i ice d . . PO o
ervice e ation Les essais adaptés sont réalisés. 20%
T3-2 TA3-2 : participer a -
la réception technique et Les grandeurs contrélées sont correctement interprétées au regard 30
aux levées de réserves des prescriptions. %
de linstallation
C7 COS5 : Valider le fonctionnement de l'installation. 100%
L'installation est mise en fonctionnement conformément aux s0% | 30%
prescriptions ’ )
Les opérations nécessaires a la levée de réserves sont faite 50%
C10 CO7 : Exploiter les outils numériques dans le contexte professionnel 100%
10%
Les moyens et outils de communication numériques sont exploités 100%
avec pertinence. °
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